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    Settore Risorse Umane 

 

 

    Roma, ______ 

 

 

 

A tutto il personale  
 

e, p.c. 

Alla Direzione amministrativa 

Alla Direzione tecnico-scientifica 

SEDE 

 

 

 

 

OGGETTO: Avviso di interpello per la raccolta delle manifestazioni di interesse, da parte del 

personale dell'Agenzia italiana del farmaco, interessato a far parte, in rappresentanza 

dell'Amministrazione, dell'O.P.I. - "Organismo Paritetico per l'Innovazione". Riapertura 

termini. 

 

 Tenuto anche conto della richiesta formulata da alcune OO.SS di procedere alla 

costituzione di due distinti Organismi paritetici per l’innovazione (OPI), uno per le Aree 

funzionali e uno per la Dirigenza, in quanto soluzione ritenuta più aderente al dettato 

contrattuale, si rappresenta quanto segue. 

Per la costituzione dell’OPI per le Aree funzionali, l’Amministrazione può procedere 

con le candidature già acquisite e, per individuare titolari e supplenti, si terrà conto dei criteri 

indicati nella nota del 15.5.2024 prot. n. 62226/P, che ad ogni buon fine si allega, e, in caso 

di necessità, dell’ordine di arrivo delle disponibilità. 

Per quanto concerne la costituzione dell’OPI per la dirigenza, si informa che è 

pervenuta allo stato una sola disponibilità. Onde consentire, quindi, la costituzione di tale 

organismo, sono riaperti i termini per presentare la propria manifestazione di interesse al 

seguente indirizzo di posta elettronica: segreteriarisorseumane@aifa.gov.it, entro e non 

oltre 15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 

avviso sul sito istituzionale dell’amministrazione.  
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A tal fine si rende disponibile il modello di cui all’allegato 1, da inviare debitamente 

compilato e sottoscritto, unitamente al proprio curriculum vitae professionale aggiornato e 

parimenti sottoscritto, redatto in formato europeo e contenente in calce la dicitura “Ai sensi 

e per gli effetti del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, la/il 

sottoscritta/o, sotto la propria responsabilità, attesta la veridicità delle dichiarazioni riportate 

nel presente curriculum”. 

I componenti dell'OPI, dipendenti anche in posizione di comando saranno selezionati, 

fra tutti coloro che avranno comunicato il proprio interesse, in base al curriculum trasmesso 

e tenuto conto dei seguenti requisiti:  

− conoscenze nelle materie di competenza dell’O.P.I.;  

− esperienza professionale nell'ambito dell'organizzazione dell'Agenzia;  

− adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e 
motivazionali atte a ricoprire tale incarico.  

 

Si precisa che per la partecipazione all’OPI, che costituisce attività di servizio, non sono 

previsti compensi aggiuntivi.  

In caso di mancata copertura dei posti per insufficienza delle istanze pervenute, 

l’Amministrazione si riserva di procedere d’ufficio alle nomine, sentiti i Responsabili delle 

strutture di appartenenza, in base all’ordine inverso di anzianità di servizio, anche in comando, 

presso l’Agenzia. 

Il presente avviso viene pubblicato sul Portale dei servizi online AIFA, nella Sezione 

Nuova Intranet, ed è contestualmente inviato, a mezzo posta elettronica, a tutto il personale 

dell’Agenzia. 

 

               Il Dirigente 

                  Alessandro Milonis 
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