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COLI72LCC
IL DIRETTORE GENERALE

Prot. n.F.¢ .a./ P//l 29549

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni e
integrazioni, e in particolare gli articoli 8 e 9;

VISTO 1’art. 48 del decreto legge 30 settembre 2003, n. 269, convertito, con modificazioni,
nella legge 24 novembre 2003, n. 326 che ha istituito I’ Agenzia italiana del farmaco;

VISTO il decreto n. 245 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri della funzione
pubblica e dell’economia e delle finanze, del 20 settembre 2004, recante norme sull’organizzazione
e il funzionamento dell’Agenzia italiana del farmaco, emanato a norma dell’art. 48, comma 13,
sopra citato;

VISTO il Regolamento di organizzazione, di amministrazione e dell’ordinamento del
personale dell’Agenzia italiana del farmaco, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — Serie Generale n.
254 del 31 ottobre 2009;

VISTA la legge 8 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, concernente
nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, contenente disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni e
integrazioni, recante il codice in materia di protezione dei dati personali;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244 e in particolare I’articolo 3, comma 87;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 recante il testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, contenente il
Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
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modalitd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
modificazioni e integrazioni, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184 recante il
Regolamento per la disciplina per il diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la procedura selettiva pubblica per titoli ed esame-colloquio, per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 11 funzionari di terza area, fascia retributiva F1 del settore
amministrativo, economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, nei ruoli
dell’AIFA, pubblicata mediante avviso in G.U. — IV Serie Speciale — Concorsi ed Esami del 18
luglio 2008, n. 56;

VISTO il decreto legge 30 dicembre 2008, n. 207, convertito, con modificazioni, in legge 27
febbraio 2009, n.14, e in particolare 1’articolo 34-bis, comma 4, che, nell’ambito del processo di
riorganizzazione della Agenzia italiana del farmaco, al fine di consentire il necessario adeguamento
strutturale per I’ottimizzazione dei processi registrativi, ispettivi e di farmacovigilanza, nonché per
’armonizzazione delle procedure di competenza agli standard quantitativi e qualitativi delle altre
Agenzie regolatorie europee, determina la pianta organica della suddetta Agenzia dal 1° gennaio
2009 nel numero di 450 unita;

VISTO V’art. 17, comma 7, del decreto legge 1° luglio 2009, n. 78 convertito, con
modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n.102, e in particolare I’articolo 17, comma 7, con il quale
sono fatte salve le assunzioni dell’Agenzia italiana del farmaco nei limiti consentiti dalla normativa
vigente;

VISTA la determina del 21 ottobre 2009 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di
merito della procedura selettiva pubblica per titoli ed esame-colloquio, per I’assunzione a tempo
indeterminato di n. 11 funzionari di terza area, fascia retributiva F1 del settore amministrativo,
economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, nei ruoli dell’ AIFA, con avviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale — Concorsi ed Esami del 6 novembre 2009,
n. 86;

VISTA la dichiarazione di rinuncia alla stipula del contratto individuale di lavoro presentata
dal candidato vincitore dott.ssa Carlotta Ietto in data 11 novembre 2009 e assunta al protocollo di
questa Agenzia in data 12 novembre 2009 al n. 114626;

VISTA la determina n. 129020 del 15 dicembre 2009 con la quale ¢ stato dichiarato
vincitore della procedura selettiva pubblica sopra indicata il dott. Antonio Schiavoni;
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Anis Todbomas i Formpes

VISTE le delibere del CdA della Agenzia Italiana del Farmaco n. 22 e n. 23 del 25
novembre 2009, in corso di approvazione presso il Ministero del lavoro, della salute e delle
politiche sociali, concernenti la nuova proposta di ripartizione della dotazione organica complessiva
della suddetta Agenzia e la relativa programmazione triennale del fabbisogno del personale 1°
dicembre 2009 — 30 novembre 2012;

CONSIDERATE la necessita e l'urgenza di coprire le attuali carenze di organico
dell’Agenzia italiana del farmaco, al fine di portare a compimento il processo di riorganizzazione
della stessa e consentire il necessario adeguamento strutturale previsto con decreto legge 30
dicembre 2008, n. 207 sopracitato, anche mediante 1’utilizzazione delle graduatorie generali di
merito ancora vigenti;

CONSIDERATO che nella graduatoria generale di merito, approvata con la determina del
21 ottobre 2009 sopracitata, risultano essere utilmente collocate n. 14 unita di funzionari di terza
area, fascia retributiva F1, di cui 11 unita dichiarate vincitrici della procedura selettiva in questione
e 1 unita dichiarata successivamente vincitrice a seguito di rinuncia di altro candidato vincitore;

DETERMINA

Art 1) E’ approvato nella misura di n. 2 unita lo scorrimento della graduatoria generale di
merito della procedura selettiva pubblica per titoli ed esame-colloquio, per 1’assunzione a tempo
indeterminato di n. 11 funzionari di terza area, fascia retributiva F1 del settore amministrativo,
economico-finanziario, dell’organizzazione e della comunicazione, nei ruoli dell’AIFA, con avviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale — Concorsi ed Esami del 6 novembre 2009,
n. 86.

Art. 2) Alla costituzione dei rapporti di lavoro per i candidati interessati dallo scorrimento

della graduatoria generale di merito della procedura indicata nel precedente articolo si provvedera
mediante la stipula dei relativi contratti individuali di lavoro.

Roma, i 16 OIC, 2009

IL DIRETTORE GENERALE
rof.|Guido Rasi)




